POROZUMIENIE

zawarte w dniu 21 marca 2017 r. w Warszawie
pomiedzy
Stowarzyszeniem Inspektoréw Ochrony Danych Osobowych
ul. Newelska é; 01-447 Warszawa
reprezenfowanym przez Prezesa Zarzqdu
Jarostawa Felinskiego
a
Akademiq Marynarki Wojenne]j im. Bohateréw Westerplatte

ul. Smidowicza 49; 81-127 Gdynla
reprezentowanq przez
Rektora-Komendanta
Kmdr prof. dr hab. Tomasza Szubrychta

o wspélpracy w zakresie ochrony prywatnosci | danych osobowych
Stowarzyszenie Inspektoréw Ochrony Danych Osobowych
| Akademia Marynarkli Wojenne] w Gdynl, zwane dale] ,Stronami”

Uwzgledniajgc dynamike zmian | rozwd| spoteczenstwa informacyjnego, a takie

potrzeby zdefiniowania #&édet zagroter integralno$ci przetwarzanych danych

osobowych w zréznicowanych kategoriach, Strony porozumienia deklarujq wsparcie

integrowania Srodowiska Inspektorow Ochrony Danych Osobowych

| Administratorow Bezpieczenstwa Informacji oraz dziatania dgiqce do optymalizacii

kwalifikacji i umiejetnoici zawodowych | w zwiqzku z tym zdecydowaty:

» nawiqzac wspotprace w dziataniv zwigkszajgcym poziom wiedzy kaidej osoby o jej
prawach I zasadach ochrony danych osobowych,
w zakresie posiadanych uprawnien, -

* podejmowac wspdlne zadania w dziedzinie edukacii prawnej, ochroﬁy prywatnoici
| bezpieczenstwa danych osobowych,

» systematycznie dokonywaé wymiany dodwiadczen w obszarach zwiqzanych z
zapewnieniem skutecznej ochrony prywatnosci | bezpieczenstiwa danych

osobowych,

W zwiqzku z powyzszym uzgodniono, co nastepuje:



Artykul 1
strony bedq wzajemnie Swiadczyé pomoc w ramach swoich kompetencji okre$lonych
W odpaowiednich przepisach poprzez aktywng wspotprace
w zakresie ochrony prywatnoici | bezpieczefstwa danych osobowych.

Artykul 2
Ustala sie nastepujgce obszary wspotpracy:
1] wsparcie dziatalnosci edukacyjnej specjalistami SZBI',
2| dziatalnosé promocyjna SZBI,
3) dziatalno$¢ wydaownicza | popularyzatorska,
4) dziatalno$¢ organizacyjnego wsparcia inicjatyw | wydarzen.

Artykut 3
l. Wspdtpraca obejmowal bedzie wspdlne przedsiewziecia we wskazanych w
Artykule 2 obszarach wspotpracy w zakresie ochrony prywalnosci | danych
osobowych, obejmujgcym takze wszelkie prawem chronione tajemnice.
2. W poszczegdinych obszarach wspétpraca bedzie polegata w szczegobinosci na:
1] w obszarze dziatalnoéci edukacyjnej:

Q) organizowaniu kurséw o charakterze organizacyjnym | zarzqdczym;

b) wzalemnym uczestnictwie pracownikéw SIODO | pracownikdw naukowo-
dydaktycznych AMW w procesach szkolenia i ksztatcenia realizowanych
w tych instytucjach;

c) organizowaniu szkolen. warsztatéw i innych form wspotpracy edukacyjne;.
stosownie do potrzeb;

2) w obszarze dziatalnoici promocyjnej:

Q) propagowaniu wirod studentow | pracownikéw AMW roli SIODO jako
arganu chronigcego prywatnose | dane osobowe;

b) propogowaniu roli AMW zajmujgce] sie dzic*ulnmgiq naukowo-
badawczq | edukacyjng w sferach ochrony prywatnosci | danych
osobowych:

3) w obszarze dziatalnoscl wydawniczej | popularyzatorskiej:

! Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem Informacji
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al wspdinym wydawaniv monografi i materiatéw  konferencyjnych
dotyczqcych ochrony prywatnosci | danych osobowych;
4) w obszarze dzatalnosci organizacyjnej:
a) powotywanie wspolnych zespotdbw zadaniowych;
b] zapewnienie dostepu do bedgcych przedmiotern analiz informacii w
zakresie okreSlonym w Artykule 3 ust. 1.

Artykul 4

1. Wspotpraca moze obejmowaé inne przedsiewziecia niewymienione w Artykule 3
Porozumienia.

2. Podstawq przedsiewziec, o ktérych mowa w Artykule 3 bedq dodatkowe umowy
zawierane przez Strony Porozumienia zgodnie z freéciq i charakterem niniejsze
umowy,

3. lakres wzajemnej wspotpracy Stron nie jest ograniczony. Kaida uzgodniona przez
Strony inicjatywa moze slanowi¢ podstowe do stosownego uzupetnienia
Porozumienia.

Artykul 5
I. Strony zapewniajg wymiane materiatéw o charakterze:
1) analitycznym | informacyjnym,
2) dokumentacije prawng w zakresie przyjetych obszaréw wspoipracy,

3) informacje dotyczqce organizacj, form | metod pracy obu Stron
z zachowaniem tajemnic prawnie chronionych.
2. Porozumienie nie naktada na Strony Zadnych zobowigzar finansowych.
Artykul 6
W ramach podwyiszenia poziomu wiedzy zawodowe| i profesjonalnych umiejetnosci
praktycznych specjalistow zarzqdzanio bezpieczenstwem informacji | danych

osobowych oraz doskonalenia mechanizméw dziatainoéci w zakresie ochrony
prywatnosci, Strony bedq organizowaty | wspieraty patronatem honorowym seminaria,
wyktady, konferencje. szkolenia. a takze specjalistyczne studia podyplomowe dot.
problematykl ochrony danych osobowych,

-



Artykul 7

. Nadzdr nod realizacjq postanowien Porozumienia powierzono larzqdowl SIODO |
Rektorowi- Komendantowi AMW.

2. Strony bedqg sie wzajemnie informowaé o zmianie oséb wskazanych
w ust. 1. Zmiana taka nie wymaga zmiany Porozumienia.

Artykul 8

I. Porozumienie wchodzi w zycie w dniu podpisania. Porozumienie zawarte jest na czas
nieckreslony.

2. Kaida ze Stron ma prawo do wypowiedzenia Porozumienia w formie pisemnej | z
zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia.

3. W razie wypowiedzenia Porozumienia podjete dziatania bedqg kontynuowane ai do
ich zakonczenia, zgodnie z warunkami uzgodnionymi uprzednio przez umawiajqce
sie Strony.

Artykut 9
I. Wszelkie zmiany w postanowieniach niniejszego Porozumienia mogq byc
dokonywane wylqczie w formie pisemnych anekséw, skutecznych pod
podpisaniu przez obie Strony.
2, Porozumienie zostato sporzqdzone w dwoch jednobrzmiqeych egzemplarzach, po
jednym dla kaidej ze Stron.

Rektor- endant
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